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e MODELLO DI SEGNALAZIONE DI

T PROBLEMATICHE/CRITICITA’’NON CONFORMITA’ MODRS ~B1

ATTENZIONE | CAMPI CON ASTERISCO * SONO OBBLIGATORI CONTATTI ENTI DI CERTIFICAZIONE E DI

ACCREDITAMENTO
IN CASO DI SEGNALAZIONE RIGUARDANTE IL SISTEMA DI GESTIONE ETICO:

LA SEGNALAZIONE PUO’ ESSERE INVIATA Al SEGUENTI INDIRIZZI MAIL: HOW TO CONTACT US
info@caiec.it — Rappresentante dei lavoratori SA 8000

LA SEGNALAZIONE PUO’ ESSERE ANONIMA ED INVIATA IQNet Ltd

o aisuddettiindirizzi mail da una mail “fittizia” e non riconoscibile, Bollwerk 31 Phone +4131310 24 42

utilizzando indirizzi di posta elettronica gratuiti disponibili su siti come CH-3011 Fax  +41313102449

libero, tiscali, yahoo, hotmail, ecc. ecc. Bern email ignetitd@ianet.ch
Switzerland website www.ignet-Itd.com

o via posta ordinaria presso la sede di CAIEC in Via Pitagora, 435

47521 Cesena (FC) all'attenzione del Rappr. dei Lavoratori SA 8000 Social Accountability (SAAS)

o depositandola nell’apposita urna posta nella sala riunioni Fax +1212 684 1515
email saas@saasaccreditation.org
Data *:
Chi rileva la segnalazione/NC: Cliente che reclama:

(non indicare in caso di segnalazione SA 8000 dove si
vuole mantenereI'anonimato)

o Non Conformita interna o NC del Fornitore

DESCRIZIONE NC *:

CAUSE DELLA NC

SOLUZIONE DELLA NC

Data di apertura:

o TRATTAMENTO 0 AZIONE CORRETTIVA

DESCRIZIONE DELLA SOLUZIONE (Chi fa che cosa, come ed entro quando):

METODO DI VERIFICA DELL’EFFICACIA DELLA SOLUZIONE (Chi verifica, cosa, entro quando):

ESITO VERIFICA:

o Positivo

o Negativo, perché

Data chiusura verifica: Chi verifica:



mailto:iqnetltd@iqnet.ch
http://www.iqnet-ltd.com/
mailto:saas@saasaccreditation.org

